REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO DA FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO

Capitulo I - Das Disposicoes Gerais

Art. 1°. A Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO
sera criada atendendo o que preceitua o artigo 11 da Lei n? 10.861, de 14 de abril de
2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliacao da Educag¢ao Superior - SINAES.

Art. 2. A CPA constitui-se em 6rgdo colegiado com atribuicdes de condugdo dos
processos de avaliagdo internos da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO, de
sistematizacao e de prestacdo das informacgdes solicitadas pelos 6rgaos governamentais
competentes.

Paragrafo Unico. A CPA é um 6rgio de atuagdo autdonoma em relacio a administracdo
superior da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO, em respeito ao artigo 11, inciso I, da
Lein® 10.861, de 14 de abril de 2004.

Capfitulo II - Da Constitui¢do, Mandato e Funcionamento

Art. 3°. Na composicdo da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO é assegurada
participacdo de todos os segmentos da comunidade académica e de representantes da
sociedade civil organizada, vedada a composicdo que privilegie a maioria absoluta de um
dos segmentos.

Art. 42. A CPA é composta pelos seguintes membros:

[ - 01 (um) representante do corpo docente;

IT- 01 (um) representante do corpo discente;

[II - 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo;
[V - 01 (um) representante da sociedade civil organizada.

Paragrafo Unico. Os representantes da sociedade civil ndo poderdo manter vinculo
empregaticio ou prestar servicos de qualquer natureza a FACULDADE ANCLIVEPA SAO
PAULO e/ou sua Mantenedora.

Art. 52. A escolha dos membros da CPA obedecera aos seguintes critérios:

[ - os representantes do corpo docente, do corpo discente e do corpo técnico-
administrativo, serdo escolhidos pelos seus pares mediante processo eletivo que levara
em conta a auto-indica¢do dos candidatos;

II - o representante da sociedade civil sera indicado pela comunidade académica ao
Conselho Superior que procedera a escolha.

Art. 62. A CPA terd um Presidente, eleito entre seus pares, dentre o representante do
corpo docente ou o representante do corpo técnico-administrativo, para mandato de 03
(trés) anos, permitida uma recondugao.

Art. 7°. Os membros da CPA terdo mandato de 03 (trés) anos, permitida a reconducao.

Paragrafo Unico. O representante do corpo discente que deixar de estar matriculado no
periodo de seu mandato sera excluido compulsoriamente, ficando a CPA responsavel por



providenciar a sua imediata substitui¢cdo, para conclusio do mandato, em consonancia
com os critérios estabelecidos para a sua composicao.

Art. 82 A CPA reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez por bimestre, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convoca¢cdao do seu Presidente ou
requerimento da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides extraordinarias serdo convocadas por escrito, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias, devendo ser mencionado(s) o(s) assunto(s) da
pauta, obrigatoriamente.

Art. 92, A CPA funcionara e deliberara, com a presenca da maioria de seus membros,
tomando as decisOes pela maioria simples de votos.

§1¢. Cada membro tera direito a um so voto, sendo este pessoal, direto, e de mesmo valor
para todos os membros.
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§32. Em caso de auséncia do Presidente, o mesmo designard um membro da CPA para a
conducgdo dos trabalhos, com todas as prerrogativas do Presidente.

. O Presidente, além do voto comum, tera, nos casos de empate, o voto de qualidade.
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Art. 10. O membro da CPA, representante da comunidade académica, que faltar a 02
(duas) reunides consecutivas, ou 03 (trés) alternadas, no periodo de um semestre, sera
destituido compulsoriamente, ficando a CPA responsavel por providenciar a sua imediata
substituicao, em consonancia com os critérios estabelecidos para sua composigao.

§19. Aos representantes da sociedade civil organizada ndo se aplicam os dispositivos do
caput.

§22. O representante do corpo discente que tenha participado de reunides da CPA em
horario coincidente com atividades académicas, tera a sua presenca na CPA comunicada
ao Coordenador do seu curso para fins de justificativa de sua falta.

Art. 11. Para cada reunido sera lavrada ata que sera lida na reunido seguinte e, sendo
aprovada, subscrita pelos membros que se fizeram presentes.

Capitulo III - Das Competéncias

Art. 12. A Comissao Prépria de Avaliacao, observada a legislacdo pertinente, tem como
competéncia:

I - conduzir os processos de avalia¢do interna da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO;

[II - sistematizar e prestar informagdes solicitadas pelo Ministério da Educacao - MEC,
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, pela
Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior - CONAES;



[II - preparar e promover a elaboracao de relatorios e/ou pareceres e encaminha-los as
instancias competentes;

IV - desenvolver estudos e analises visando o fornecimento de subsidios para a
implementacio de uma cultura de avaliagdo da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO;

V - apresentar projetos, programas e politicas que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo da FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO;

VI - realizar reunides ou debates de sensibilizacao;

VII - sistematizar demandas/ideias/sugestdes oriundas de suas reunides e dos debates
com a comunidade académica e a sociedade civil;

VIII - realizar seminarios internos para a apresentacao e difusdo acerca do SINAES, a
apresentacdo de propostas do processo de avaliagdo interna da FACULDADE ANCLIVEPA
SAO PAULO, as discussdes internas e apresentacdo das sistematizacdes dos resultados,
etc,;

IX - definir a composicdo de grupos de trabalho e a sua supervisdo atendendo aos
principais segmentos da comunidade académica;

X - construir instrumentos para coleta de dados: entrevistas, questionarios, grupos focais
e outros;

XI - definir a metodologia de analise e interpretagdo dos dados;

XII - definir as condi¢des materiais para o desenvolvimento do seu trabalho: espaco fisico,
pessoal envolvido, entre outros;

XIII - elaborar o Projeto de Auto-Avaliacdo Institucional e suas revisoes;
XIV - definir o formato dos relatérios de auto-avaliacao institucional e sua periodicidade;

XV - produzir o(s) relatério(s) de auto-avaliacao;

XVI - definir reunides sistematicas de trabalho;

XVII - produzir informagdes solicitadas pelos 6rgaos governamentais competentes que
tratam de assuntos ligados a avaliacdo institucional;

XVIII - sistematizar os resultados de seu trabalho;

XIX -divulgar o resultado da avaliagao;
XX - realizar a meta-avaliacao de seu trabalho;

XXI - acompanhar os processos de avaliacdo externa da Instituicdo e do Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes - ENADE.

Art. 13. Compete ao Presidente da CPA:

[ - convocar e presidir as reunidoes da CPA;



Il - representar a CPA junto aos 6rgios superiores da FACULDADE ANCLIVEPA SAO
PAULO e aos 6rgdos governamentais competentes que tratem de assuntos ligados a
avaliacao institucional;

[II - desempenhar outras atribuicdes ndo especificadas neste Regulamento, inerentes ao
cargo;

IV - cumprir e fazer cumprir os termos deste Regulamento.

Art. 14. A CPA devera ter pleno acesso a todas as informacgdes institucionais, exceto as que
envolverem sigilo, pela propria natureza das informagdes.

Art. 15. A CPA podera requerer informacdes sistematizadas de todos os setores da
FACULDADE ANCLIVEPA SAO PAULO.

Capitulo IV - Das Disposi¢des Finais

Art. 16. As situacdes omissas ou de interpretacao duvidosas surgidas da aplicacdo das
normas deste Regulamento, deverao ser dirimidas pelo Conselho Superior.

Art. 17. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho
Superior.



